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Objetivo: conhecer e discutir a qualidade de vida no trabalho a partir dos
indicadores de: condi¢cdo de trabalho e seguranca; saude; relacionamento com
colegas e gestores; stress; lazer; participacdo econdmica, social e cultural; com
estudo de caso multiplos em Cooperativas de Crédito do sistema SICOOB.
Método: Estudo transversal, exploratorio e descritivo. A amostra foi composta
por 148 colaboradores de trés cooperativas situadas no estado de Goias. Foi
aplicado o questionario baseado nos estudos de Walton (1973) avaliando a
qualidade de vida a partir da satisfacdo dos funcionérios. Resultados: Primeiro
foi avaliado o perfil socioeconémico dos colabores, a partir do primeiro bloco
compensacao justa e adequada; Condicbes de trabalho e seguranca;
Oportunidade de crescimento e estabilidade; Constitucionalismo; Trabalho e
vida; Relevancia Social; respectivamente se mostraram positivamente
satisfatorios visto que todos se mostraram perspectivas positivas nas opcdes
dos questionarios. Conclusdo: Na amostra avaliada € comprovada a qualidade
de vida no trabalho segundo os estudos de Walton(1973) podendo associar a
filosofia do cooperativismo na avaliacdo do estudo realizado é comprovada que
a assisténcia prestada ao colaborar garante os alto niveis de satisfacdo dos
funcionarios pesquisados.

Palavras-chave: COOPERATIVIMOS. COOPERATIVISMO DE CREDITO.
QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO.


http://pucgoias.edu.br/ucg/prope/pesquisa/anais/2016

