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Objetivo: Geral:Realizar uma Análise Ergonômica do Trabalho em um posto 
de trabalho, para efetivar intervenções ergonômicas no mesmo e aumentar a 
produtividade do seu colaborador. Método: A abordagem da pesquisa adotada 
foi o método de Pesquisa-ação, que é um método qualitativo de abordagem de 
problemas, que apresenta uma forma de pesquisa orientada para a ação 
(Cauchik; Mello; Turrioni, 2012).Trata-se de um tipo de pesquisa social com 
base empírica que é concebida e realizada em estreita associação com uma 
ação ou com a resolução de um problema coletivo e no qual os pesquisadores 
e os participantes representativos da situação ou do problema estão envolvidos 
de modo cooperativo ou participativo” (CAUCHICK; MELLO & TURRIONI, 
2012) Resultados: A pesquisa está em fase de implantação para futura coleta 
e análise de resultados. Conclusão: A pesquisa está em fase de implantação 
para futura coleta e análise de resultados. 
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