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Objetivo: Identificar o perfil do servidor publico do estado de Goias e as
condi¢cbes relacionadas as licengcas ocupacionais, o percentual mensal de
afastamento nos anos de 2014, 2015, 2016, detectando os 6rgaos estaduais
relacionados ao quantitativo de dias e valor, a variavel, o absenteismo e as
doencas como Método: Segundo Gil (1999, p.44), os estudos descritivos tem
como objetivo primordial a descricAo das a caracteristica de determinada
populacdo ou fenbmeno ou o estabelecimento de relacdes entre variaveis e
uma de suas caracteristicas mais significativas esta na utilizacdo de técnicas
padronizadas de coleta de dados. Através do método de analise descritiva
quantitativa foi feita uma busca em bases de dados virtuais em salde, um
estudo das Politicas Publicas da Saude do Trabalhador, Leis n. 19.145/2015
(Estadual) e n. 9.159/2012 (Municipal) e especificamente dos 6rgéos publicos
que competem direta ou indiretamente, acompanhar a saude do trabalhador
com analise de dados epidemiolégicos. Resultados: A Geréncia de Saude e
Prevencdo, constituida como Junta Médica Oficial do Estado, identificou
através de um estudo estatistico, no ano de 2016 no més de marcgo, 100.777
servidores publicos, a relacdo trabalho/ salde dos servidores publicos do
estado de Goias, os problemas e seus determinantes, com capacidade de
gerar normas e procedimentos adequados para a efetivacdo das politicas
publicas, alicercando a discussao proposta pelo tema: Identificacdo das causas
de licengas ocupacionais dos servidores publicos do estado de Goias e os
desafios para a politica publica.Para tal estudo, além de Bases de Dados
Virtuais em Saude que foram submetidos a leitura exploratéria artigos da
Scientific Electronic Library online — Scielo com base nas palavras-ch
Concluséao: O presente estudo identificou as licengas ocupacionais de 100.777
servidores publicos no ano 2016 e as situacdes de trabalho constatadas pela
Geréncia de Saude e Prevencdo do Estado de Goias, através de dados
estatisticos, 0 que representou um avancgo, visto que até pouco tempo nao
havia preocupacdo com o registro de dados referentes as causas de
afastamentos, tanto na iniciativa publica como na privada. Logo, esperamos
gue este estudo seja util para ampliacdo das politicas de protecdo a saude e s
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