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Objetivo: OBJETIVO GERAL: Estabelecer um modelo de implantação de 
estratégias para o polo farmacêutico do DAIA nas áreas de pesquisa e 
desenvolvimento, inovação, tecnologia e empreendedorismo, tendo como 
referencial as teorias de Schumpeter. Método: Para a realização deste 
trabalho, inicialmente será realizado um estudo multicaso, descritivo-qualitativo 
para o qual se recorrerá a entrevistas e questionários estruturados a serem 
aplicados a gestores de organizações instaladas no DAIA. Em seguida, serã 
Resultados: Como resultado do trabalho aqui proposto, espera-se obter vários 
benefícios para todos os envolvidos com o pólo farmacêutico do DAIA. Para as 
indústrias farmacêuticas – desenvolvimento e fabricação de medicamentos, 
assegurando mercado de distribuição e co Conclusão: Diante do trabalho 
realizado, percebe-se a importância da pesquisa bibliográfica para 
concretização dos objetivos traçados, agregando mais conhecimentos. Deste 
modo, o objetivo do presente estudo foi concluído, pois por meio da pesquisa 
realizada foram ap. 
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