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O futuro profissional pés-universidade € uma prpacéo da maioria das pessoas que
ingressam em uma instituicdo de ensino superiatal@ente a escolha do curso causa grande
duvida justamente pela incerteza profissional darabs areas de ensino. O caso de Relacdes
Internacionais merece atengao por ser relativanrente e ter um mercado de trabalho amplo
e em expansdo. De acordo com egressos, inicialn@anfeerspectivas quanto ao curso sao
positivas, mas durante a formagdo véem que a aeali¢ outra. A demanda pelo curso
aumentou nos ultimos anos, e com ela o numeroatkigcdes espalhadas por todo o Brasil. A
grande indagacao é se elas estdo realmente empsnéradformar profissionais qualificados
para entrarem em um mercado competitivo e se olst&mlicdes adequadas para isso. O
objetivo desta pesquisa é analisar a formacao speetivas de trabalho através de egressos,
coordenadores e organizacbes estudantis do cumrso guaender e buscar solucdes para
problemas encontrados na graduacdo da UCG, e pahenar a preparagdo dos alunos por
parte da universidade. Levando em consideracam@xto atual de mudancas institucionais
devido a avaliagdo do MEC e ENADE em 2009, e acatgrofissional dos egressos, esta
pesquisa deixou claro que para as pessoas quéfares campo de trabalho teoricamente o
curso contribuiu de forma satisfatdria, mas naigaaeixou a desejar. O curriculo precisa de
mudancas que levem isso em consideracdo, além alisaandeficiéncias, com relacdo ao
aproveitamento do potencial do mercado goiano gs& em expansdo. Algumas
transformacdes ja foram colocadas em pratica, mggeofazer com aqueles que ndo estédo
participando disso? E serd que as mudancas fadtéde suficientes? Os egressos revelam
através de questionarios que suas formacdes aca¥eméio foram, tendo que fazer outros
cursos, de MBA, de gestao, entre outros que déeor sEguranca para entrarem no mercado
melhores capacitados. Resta a UCG dar maior appidepartamento HGSR que esta se
empenhando em melhorar o Plano Politico-Pedagdigicurso, e estes devem analisar melhor
as reivindicagcbes dos alunos para que haja maitaresse quanto a participacdo e
aprendizagem.

Palavras - chave: 1) Mercado de trabalho; 2) Rekgdternacionais; 3) Formacao académica.
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