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CAUSAS QUE LEVAM AO ABSENTEISMO NA ENFERMAGEM NO
CONTEXTO HOSPITALAR
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Objetivo: analisar os fatores causais que levam ao absenteismo na
enfermagem no contexto hospitalar, conhecer suas circunstancias, implementar
acOes preventivas em prol da saude do trabalhador e proporcionar melhores
condicdes de trabalho. Materiais e Método: estudo do tipo bibliogréfico,
exploratério e descritivo, com andlise integrativa da literatura disponivel em
bibliotecas convencionais e virtuais. Resultados: identificou-se as causas que
levam ao absenteismo na enfermagem podem ndo somente comprometer a
desorganizacdo da equipe como também a qualidade da assisténcia prestada
aos usuarios. O estabelecimento e monitoramento da taxa de absenteismo
trardo aprimoramento e inovacdo na avaliagdo, no planejamento na
organizacdo e na direcdo das unidades. Conclusdo: diante do trabalho
apresentado, pode-se compreender que as causas do absenteismo nem
sempre estdo no trabalhador, mas na organizacédo, devido as condi¢bes de
trabalho inadequadas, baixa remuneracéo, prejudicando assim em seu bem
estar e em sua satisfacdo no ambiente de trabalho. O mesmo também sofre
com presséo e suas repetitividades de tarefas a serem cumpridas, surgindo
assim certa desmotivacao e desestimulo no profissional. Diante do exposto, foi
verificado que o absenteismo € um tema que merece maior aprofundamento,
ponderando-se que a saude e qualidade de vida dos trabalhadores interferem
na qualidade da assisténcia prestada ao cliente nos hospitais
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